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Hessen Mobil ist die moderne und innovative Straßenbaubehörde des Landes 
Hessen. Wir planen, bauen und managen das überörtliche Straßennetz – von 
Landes-, Bundes- und Kreisstraßen bis hin zu Radwegen.  

Wir suchen zum Einstellungstermin 01. April und 01. Oktober  

Technische Referendarinnen/ 
Technische Referendare (w/m/d) 

Fachrichtung Bauingenieurwesen / Ausbildungsrichtung Straßenwesen 
 

Was Sie erwartet: 

Im Rahmen des zweijährigen Referendariats haben Sie die Gelegenheit, 
Hessen Mobil aktiv und intensiv kennenzulernen und sich mit den vielfältigen 
Aufgaben in den Bereichen Planung, Bau, Erhaltung und Betrieb unserer 
Straßen, Brücken und Tunnel vertraut zu machen. Dabei erfahren Sie auch, 
welche zentrale Rolle Hessen Mobil in den Bereichen des Fuß- und 
Radverkehrs sowie im ÖPNV, Schienen- und Güterverkehr einnimmt. Sie 
gewinnen darüber hinaus vertiefende Einblicke in das Verwaltungswesen und 
das für das Straßenwesen maßgeblichen Fachrechts. Die begleitenden 
Seminare und Fortbildungen unterstützen Sie dabei, Ihre Fähigkeiten und 
Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation, Management und Führung 
auszubauen und zu verbessern. 
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Die Referendarinnen und Referendare werden an einem unserer Standorte 
sowie der Zentrale von Hessen Mobil ausgebildet. Um darüber hinaus auch 
einen vollständigen Überblick über die Verwaltungsstrukturen und 
unterschiedlichen Aufgabenträger in Hessen zu erhalten, umfasst die 
Ausbildung auch Abschnitte in einer kommunalen Verwaltung sowie anderen 
Landesverwaltungen. 

Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. April sowie 1. Oktober eines Jahres und 
endet mit dem Staatsexamen. Bei einer mit gutem Erfolg abgeschlossenen 
Prüfung übernehmen wir Sie in das Beamtenverhältnis auf Widerruf. 

Nach ihrer Ausbildung arbeiten die Referendarinnen und Referendare bei 
Hessen Mobil als Spezialisten oder Führungskräfte. Ziel der Ausbildung ist es, 
Sie auf diese anspruchsvollen Tätigkeiten bestmöglich vorzubereiten.  
 

Was Sie mitbringen: 

 Ein mit mindestens gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches 
Studium (Master) des Studiengangs Bauingenieurwesen oder eines 
vergleichbaren Studiengangs 

 Deutsche Staatsangehörigkeit oder die Staatsangehörigkeit eines 
Mitgliedstaates der Europäischen Union oder sonstige anerkannte 
Staatsangehörigkeit eines Drittstaates 

 Sicheren Umgang mit moderner Datenverarbeitung 

 Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge 

 Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in der 
deutschen Sprache 

 Klare Analyse- und Urteilsfähigkeit sowie Organisationstalent 

 Ausgeprägte Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 

 Führerschein der Klasse B 

 Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
das gesetzlich zulässige Höchstalter zum Zeitpunkt der Einstellung 
beträgt 40 Jahre (gilt nicht für Inhaberinnen und Inhaber eines 
Eingliederungs- oder Zulassungsscheines) 

 

Was wir Ihnen bieten: 

 Vertiefende Einblicke in die hessische Verkehrsinfrastruktur und das 
hessischen Verwaltungswesen 

 Abwechslungsreiche Ausbildung innerhalb unserer Verwaltung, die Sie 
auch in die kommunale Verwaltung sowie Landesverwaltung führt 

 Vorbereitung für eine Tätigkeit als Fachspezialist/in oder Führungskraft 
 Attraktive Bezahlung 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 
 Gute Übernahmechancen im Beamtenverhältnis nach Abschluss der 

Ausbildung 
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Sie möchten mehr wissen? 
 

Schauen Sie gerne auf unseren Social-Media-Kanälen vorbei: 

    
 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Karin Ulmer, unter der 
Telefonnummer + 49 (0) 611 366 3247. 

 

Ihre Bewerbung! 

Richten Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren 

Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung wird 
nicht zurückgesandt) unter Angabe der Kennziffer 237 postalisch oder per E-
Mail (eine pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 
Dezernat Z 2 
Wilhelmstraße 10 
65185 Wiesbaden 
E-Mail: personalsteuerung@mobil.hessen.de 

 

Allgemeine Hinweise 

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Die Bewer-
bung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. 
Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert.  

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden 
Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de 
 

mailto:personalsteuerung@mobil.hessen.de
http://www.mobil.hessen.de/
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

