Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Hessen Mobil ist die moderne und innovative Verwaltung des Landes Hessen
mit vielfaltigen Aufgaben im gesamten Stralen- und Verkehrswesen. Mit
Erfahrung, Pioniergeist und Leidenschaft sichern und verbessern wir die
Mobilitat in Hessen.

Als serviceorientierte, regional verwurzelte Behorde ist es unser Anliegen,
die Mobilitat der Zukunft vor Ort nachhaltig zu gestalten. Darum bauen wir
auf kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in starken, interdisziplinaren
Teams.

Zur Verstarkung unseres Dezernats Planung und Bau Osthessen suchen wir
fur den Standort Eschwege zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d)
Fachrichtung Bauingenieurwesen
fur die Abwicklung von BaumafRnahmen

Was Sie erwartet:

e Bauvorbereitung und Erstellung von Leistungsverzeichnissen anhand
vorhandener Planunterlagen oder &rtlicher Aufnahmen (z.B. Erd- und
Stralenbau einschlieRlich Entwasserung und Deckenbau) im Zuge von
Bundes-, Landes- und KreisstralRen

e Uberwachung und bauvertragliche Abwicklung von
StralRenbaumalinahmen vor Ort



https://mobil.hessen.de/planung-und-bau
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Umsetzung projektbezogener Termin— und Kostenplanung
Durchfiihrung der Vergabe von BaumalRnahmen

Abrechnung und haushaltstechnische Abwicklung von Baumaflinahmen
als Vertreter oder Vertreterin des Bauherrn (Bund, Land, Landkreis)

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) der
Fachrichtung Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation
Moglichst Erfahrungen in der Aufstellung von Mengenermittlungen und
Leistungsverzeichnissen flir Baumalinahmen

Kenntnisse der einschlagigen technischen Regelwerke sowie im
Vertrags- und Vergaberecht (VOB / HOAI, ZTV en) von Vorteil
Erfahrungen in der Uberwachung von Baumafnahmen sind
wulnschenswert

Kenntnisse von iTWO (Ausschreibung & Abrechnung) sowie
Erfahrungen mit E-Vergabe Systemen sind wiinschenswert

Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher
Sprache

Teamfahigkeit, hohes Engagement, Organisationsgeschick und
Zuverlassigkeit

Die Tatigkeit ist mit Dienstreisen verbunden und daher die Fahrerlaubnis Klasse
B erforderlich.

Was wir lhnen bieten:

Attraktive Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
des Landes Hessen (TV-H) — bis zur Entgeltgruppe 12

Betriebliche Altersversorgung und vermdgenswirksame Leistungen
Kostenfreies Landesticket fiir den OPNV in Hessen

Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfaltige Modelle
der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten

Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremaoglichkeiten

Innovationsgeist und Ldsungsorientierung — fur eine erfolgreiche
Umsetzung der Verkehrswende

Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Richten Sie lIhre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und
weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung
wird nicht zurlickgesandt) bis zum 14. April 2024 unter Angabe der Kennziffer
PB 24/9 bevorzugt per Email (pdf-Datei, hchstens 20 MB) an
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Hessen Mobil — Stralien- und Verkehrsmanagement
Dezernat Z 2

Wilhelmstralle 10

65185 Wiesbaden

Email: zukunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Isabell Beatty-Lopez unter der
Telefonnummer +49 (611) 366 3267.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhdhung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdriicklich begrifRt. Ehrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefdrdert.

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden
Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de
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